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AUF ZU SPANNENDEN 6 JAHREN!

Die Landtags-, Gemeinderats- und Biirger-
meisterwahlen bieten die Chance, sich neu zu
formieren, durchzustarten und mit frischem
Schwung in die ndchsten sechs Jahre zu gehen.

Ob neu im Gemeinderat oder bereits mit
Erfahrung - jede einzelne Gemeinderatin/jeder
einzelne Gemeinderat hat nicht nur eine Fiille
spannender Aufgaben zu bewiltigen und sich
mit gesetzlichen Regelungen zu beschéftigen,
im Gemeinderat zu sein bedeutet vielmehr
auch, einer neuen Rolle im Gemeindegeflige
gerecht zu werden.

Das Bildungsprogramm des Renner Institutes
Oberdsterreich fir Gemeinderat*innen,
Funktiondr*innen und Mandatar*innen setzt

in der Weiterbildung auf drei Saulen:

Fir den Einstieg in die Kommunalpolitik wichtig
und hilfreich sind jene Workshops, die sich

mit den gesetzlichen Grundlagen fiir eine
zielgerichtete Gemeinde- und Fraktionsarbeit
beschaftigen. Weil Sympathiewerte und gute
Kommunikation das Erscheinungsbild einer
Fraktion und ihrer Mitglieder in der Gemeinde
pragen, diirfen die Angebote zur Starkung

der personlichen Kompetenzen keinesfalls
fehlen. Das Wissen um die politischen Inhalte
und die Geschichte der Sozialdemokratie
rundet das Bildungspaket fiir alle interessierten
und engagierten Mitarbeiter*innen ab.

Wir wiinschen uns, dass das Angebot des Renner
Institutes intensiv genutzt wird, und den
Mandatstrager*innen und Funktionar*innen,
dass sie motiviert und gut orientiert ans Werk
gehen.

LR Birgit Gerstorfer

Landesparteivorsitzende

Georg Brockmeyer

Landesgeschdiftsfiihrer

Bernd Dobesberger

Landesbildungsvorsitzender

Annemarie Obermiiller

RI-Landesstellenleiterin

Manuel Kreuzer

Landesgeschciftsfiihrer GVV 00



Oberosterreich

Gibt’s eine Karte,
die mir hilft?
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MEIN BONUS

Far mich soll’s viele Punkte regnen.

Punkte sammeln und regionale Vorteile abstauben.
Der Eundenklub der Enerdgie A 1St woller Heomwortede und
attraktner Angebate Jetzt registreren, punkien und gewinmnen

WissALEnRrginagalimeinbonus

ENERGIEAG

SPORTFAMILIE | Wi denken an morgen

SPARKASSE S #glaubandich i’q

Oberdsterreich

;5 Glb dein Bestes

er glauben an die ldeen und Visionen unserer Kund*innen.

e k('jnnen sich darauf verlassen, dass wir sie bei der Umsetzung mit

' mafgeschneiderten Finanzlésungen untersttitzen.

Wenn alle ihr Bestes geben, dann hat jede*r einen guten Job gemacht.
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Die geplanten Prasenz-Seminare werden
unter Einhaltung aller geltenden
Covid19-SicherheitsmaBnahmen stattfinden.
Abhdngig von der aktuellen Entwicklung
kann es daher zu Anderungen

(z.B. von Prasenzform zu online) kommen.
Wenn nétig werden kurzfristig Seminar-
angebote auBerhalb des vorliegenden
Programms organisiert.



OKTOBER 2021

Freitag, 15. Oktober 2021
online

Samstag, 16. Oktober 2021
online

Samstag, 16. Oktober 2021
online

NOVEMBER 2021

Freitag, 5. November 2021
online

NOVEMBER 2021

Samstag, 20. November 2021

00 NachrichtenForum, Linz

JANNER 2022

14.-15. Janner 2022
Seminarkultur Wesenufer

21.-22.Janner 2022

Hotel Freunde der Natur, Spital/P.

MARZ 2022

Samstag, 19. Marz 2022
online

FEBRUAR 2022

Samstag, 12. Februar 2022

AK Bildungshaus Jagermayrhof, Linz

MARZ 2022

Freitag, 4. Marz 2022

AK Bildungshaus Jagermayrhof, Linz

PERSONLICHE

KOMPETENZ

OKTOBER 2021
Erfolgreiche Kommunikation

21

22.-23. Oktober 2021
Hotel Alpenblick, Kirchschlag

NOVEMBER 2021

Gemeinderat! Was nun? -
Die Workshop-Reihe

22

Modul 1 »Wie funktioniert Politik?
Wie bin ich erfolgreich?«

Freitag, 12. November 2021

Modul 2 »lch als Gemeinderat -
Sprechen vor & mit Menschen«
Freitag, 19. November 2021

Modul 3 »Was erwartet mich?«
Freitag, 26. November 2021

jeweils online

JANNER 2022
Erfolgreiches Verhandeln

24

28.-30. Janner 2022
Post am See, Traunkirchen

FEBRUAR 2022
Reden im Gemeinderat

25

Samstag, 5. Februar 2022
00 NachrichtenForum, Linz

MARZ 2022
lhr Auftritt, bitte!

26

Samstag, 5. Mdrz 2022
AK Bildungshaus Jagermayrhof, Linz

Projektmanagement

27

Samstag, 12. Marz 2022
00 NachrichtenForum, Linz

Leadership in der Politik

28

25.-27.Marz 2022
Seminarkultur Wesenufer
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Bau- und Raumordnung
Gemeindehaushalt Neu (VRV 2015)
Prifungsausschuss
Gemeindeordnung

PARTEI- & FRAKTIONSARBEIT

14-1/

14 Gelungene Sitzungen

15 Storytelling

16 Der richtige Dreh

17 Social Media als politisches Werkzeug

POLITISCHE INHALTE

18—19

18 Geschichte der Sozialdemokratie
19 Von den Kreisky-Jahren bis heute

PERSONLICHE KOMPETENZ

21-28

21 Erfolgreiche Kommunikation

22 Gemeinderat! Was nun? — Die Workshop-Reihe
24 Erfolgreiches Verhandeln

25 Reden im Gemeinderat

26 |hr Auftritt, bitte!

27 Projektmanagement

28 Leadership in der Politik



WORKSHOP

SAU- UND
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ZIELGRUPPE TEILNAHMEBEITRAG
Blrgermeister*innen, Vizebilrgermeister*innen, Euro 10,—
Fraktionsvorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT

Den Teilnehmer*innen wird ein Uberblick
Uber die Raumordnung und deren Handlungs-
felder vermittelt. Darauf aufbauend werden
die Bestimmungen und Instrumente der Bau-
ordnung und ausgewahlter Normen von
baurechtlich relevanten Gesetzen vorgestellt.
Neben einem grundlegenden Uberblick sollen
den Teilnehmer*innen auch die Aufgaben
innerhalb der Gemeindearbeit vermittelt
werden.

Fragestellungen und bekannte Félle

kdnnen dem Referenten bereits vorab

kurz umrissen Ubermittelt werden.
(thomas.dirngrabner@gmx.at)

WORKSHOPLEITUNG
Thomas Dirngrabner

Abteilungsleiter Stadtplanung
und Baurecht der Stadt Leonding




WORKSHOP

GEMEINDERHAUSHALT

NEU

BUDGETERSTELLUNG AUF BASIS DER VRV 2015

ZEIT

( )

Gvvi00

ZIELSETZUNG, INHALT TEILNAHMEBEITRAG
Birgermeister*innen, Vizeblirgermeister*innen, Euro 10,—
Fraktionsvorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT

- Wie ist ein Gemeinde-Haushalt aufgebaut
und welche (neuen) Begrifflichkeiten erwarten
mich?

- Welche Verdanderungen ergeben sich
im Voranschlag/Rechnungsabschluss aufgrund
der Einflihrung der Drei-Komponenten-
Haushaltsrechnung?

- Welche Mehrinformationen gibt es,
die aufgrund der Einfiihrung der VRV 2015
aus den Daten herauszulesen sind?

- Welche Schliisse kdnnen auf Basis dieser
Informationen gezogen werden?

Ziel ist es, ein Gemeindebudget »lesen«

und damit arbeiten und argumentieren

zu kénnen.

WORKSHOPLEITUNG
Thomas Zellner

Leiter der Abteilung Buchhaltung
am Marktgemeindeamt St. Oswald bei Freistadt




WORKSHOP

PRUFUNGSAUSSCHUSS

ZEIT

ORT

Gvvi00

ZIELGRUPPE TEILNAHMEBEITRAG
Blrgermeister*innen, Vizebilrgermeister*innen, Euro 10,—
Fraktionsvorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT

- Was ist ein Priifungsausschuss
und wie oft muss er zusammentreten?

- Welche gesetzlichen Aufgaben hat er und
wo sind die Grenzen der Priifungskompetenz?

- Wie hat eine Priifungsausschusssitzung
abzulaufen und auf was muss ich besonders
aufpassen?

Weiters besteht die Moglichkeit, mitgebrachte

Fragen und Themen zu diskutieren und

Erfahrungen auszutauschen.

WORKSHOPLEITUNG
Thomas Zellner

Leiter der Abteilung Buchhaltung
am Marktgemeindeamt St. Oswald bei Freistadt




WORKSHOP

GEMEINDEORDNUNG

-

Gvvi00

ORT

ZIELSETZUNG, INHALT TEILNAHMEBEITRAG
Birgermeister*innen, Vizeblirgermeister*innen, Euro 10,—
Fraktionsvorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT

Die rechtliche Grundlage fir die Arbeit im

Gemeinderat ist die 00. Gemeindeordnung,

zuletzt im Sinne von mehr Transparenz

und Ausbau von Biirger*innen-Rechten 2015

novelliert.

Der Workshop gibt einen praxisnahen, nach-

vollziehbaren und verstandlichen Uberblick

der wesentlichen Bestimmungen der Gemeinde-

ordnung und erlaubt auch das Eingehen

auf konkrete Fragen, die sich in der politischen

Praxis der Teilnehmer*innen stellen.

Ziel ist es, Rechte und Pflichten der Gemeinde-

rat*innen zu kennen, den Aufbau und das

Funktionieren der Gemeindearbeit sowie

die praktische Arbeit in den Organen und

Gremien zu verstehen und die gesetzlichen

Bestimmungen anwenden zu kénnen.

»Wissen heil3t: Wissen, wo's stehtl« WORKSHOPLEITUNG
Franz Kornberger

politischer Berater




GELUNGENE SITZUNGEN

WIE DU MEHR AUS DEINEN MEETINGS HERAUSHOLST

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Blrgermeister*innen, Vizebilrgermeister*innen,
Fraktionsvorsitzende, Ortsparteivorsitzende
und Vorsitzende von Ausschiissen

ZIELSETZUNG

Als Funktiondr*in zahlt die Abhaltung von
Sitzungen zum »Alltag«. Dabei ist es wichtig
das Team gut zu fihren und zu einem erfolg-
reichen Ergebnis/Abschluss zu finden. Oft
jedoch bremsen persénliche Angste und
vermeintliche Fehler sowie »uneinsichtige«
Mitglieder den Sitzungsverlauf.

Dieses Seminar bietet Dir die theoretischen
Grundlagen fir eine erfolgreiche Sitzungs-
fihrung an und gibt auch Raum fiir eine
Ubungssitzung mit ausfiihrlichem Feedback.

INHALT

«» Theoretische Grundlagen Vorsitzflihrung
» Abbau von Nervositat und Redeangst

« Vorbereitung einer Sitzung

- Diskussionstypen - eine grobe Kategorisierung

» Argumentations- und Diskussionshilfen
» Besonderheiten in der Arbeit in politischen
Ausschiissen

0 9%e®

» Worauf ist bei der Umsetzung zu achten -
Wording, Voice-Silence, ...

» Umgang mit Storungen, Schlagfertigkeit

- Ubungssitzung mit anschlieBender
Videoanalyse

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 40,00 (Euro 30,00 fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG, INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 12 Personen

WORKSHOPLEITUNG
Wolfgang Kemptner

Kommunikations- und Rhetoriktrainer




STORYTELLING

UBERZEUGEN UND MOTIVIEREN
ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blrgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT

Um Wahler*innen, Mitglieder oder Unter-
stltzer*innen zu gewinnen, sind gute
Argumente alleine zu wenig. Nur wenn
unsere Botschaften auch emotional berihren,
motivieren sie Menschen zum Handeln.

Dafiir sorgt »Storytelling«, das Verpacken
unserer Botschaften in anschauliche und
interessante Geschichten. Im Rahmen dieses
Seminars wird gezeigt, warum »Storytelling«
wichtig fiir die Organisationsarbeit ist und
was gute Geschichten ausmacht.

Praktische Ubungen sorgen dafiir, dass alle
Teilnehmer*innen nach diesem Seminar bessere
Geschichtenerzahler*innen sein werden.

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 75,00 (Euro 60,00 fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG, INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 12 Personen

© Sebastian Philipp

WORKSHOPLEITUNG
Susanne Sterniczky

Politikwissenschafterin, PR-Beraterin
und Associate Partnerin der Agentur Skills




DER RICHTIGE DREH

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blrgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende, Verantwortliche

fur Offentlichkeitsarbeit

ZIELSETZUNG

Eigene Medien, eigene Geschichten - das Handy
istimmer dabei und macht es moglich, dass
Aktionen und Veranstaltungen schon im Netz
dokumentiert sind, noch bevor sie zu Ende sind.
Selten war es einfacher, mit einem Statement
ausgewahlte Zielgruppen zu erreichen. Im
Rahmen eines Wochenend-Seminars werden

die Basics anhand theoretischer Impulse und

praktischer Ubungen vor Ort erarbeitet.

Das Seminar richtet sich an technisch affine
Aktivist*innen und Funktionar¥innen, die
das Format besser kennenlernen wollen und
noch wenig Vorwissen haben.

INHALT

- (Mobile) Videos verstehen - die richtigen
Themen, die richtigen Formate

« Technische Voraussetzungen und Grundlagen
des Video-Storytelling

- Best-Practice-Beispiele

« Training und Gestaltung eines eigenen Videos

16

S

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 75,00 (Euro 60,00 fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG, INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 15 Personen

WORKSHOPLEITUNG
Max Rohrle

Video-Producer bei der Newsroom GmbH,
Profi in der Gestaltung, dem Dreh und
dem Schnitt von Videos - die Bandbreite
reicht von News- (iber Musikvideos
bis zu Dokumentationen




SOCIAL MEDIA ALS

POLITISCHES WERKZEUG

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blrgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT

Dieses Seminar richtet sich an alle in der
Gemeindepolitik engagierten Personen,

die Soziale Medien wie Facebook und Instagram
in ihre kommunalpolitische Arbeit aufnehmen
und nutzen mdchten.

»lch kommuniziere, also bin ich« ist eine
passende Redewendung in der Kommunal-
politik. Wie man Soziale Medien als Werkzeug
fur die kommunalpolitische Arbeit praktisch
einsetzen kann und damit in der Offentlichkeit
sichtbar wird, lernt man in diesem Seminar.
Praxisorientiert und mit vielen kleinen Tipps
und Tricks fir die tagliche Arbeit.

Schwerpunkt des Seminares sind Best-Practice-
Beispiele, wie man Facebook und Instagram

in der Gemeinde richtig nitzt, sowie Vorschlage,
welche Apps helfen, guten, einfachen Content
flr mein Facebook oder Instagram zu
generieren.

( —— o0 )

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 20,00

ANMELDUNG, INFORMATION

*Grundwissen Uber Basisfunktionen von
Facebook und Instagram sind hilfreich aber nicht
zwingend erforderlich.

Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 15 Personen

WORKSHOPLEITUNG
Florian Koppler

Projektmanager bei
Innovationshauptplatz der Stadt Linz,
RI Trainer & Kommunalpolitischer Berater,
Sektionsvorsitzender SPO Linz/Franckviertel




GESCHICHTE DE

SOZIALDEMOKRATIE

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blrgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende, Gemeinderat* innen,
Gast- und Neumitglieder, Mitarbeiter*innen
der SPO 00 und Interessierte

ZIELSETZUNG & INHALT
Teil I:
Anfang und Aufstieg der Sozialdemokratie
» Vom Handwerk zur Industriearbeit
« Not und Elend:
Arbeiter im Friihkapitalismus
- Erste Arbeitervereine
- Ideologien und Fraktionen
» Hainfelder Parteitag und der Aufstieg
zur Massenpartei
Teil 1l
Die Sozialdemokratie im 20. Jahrhundert
« Republikgriindung 1918 und Sozialstaat
» Austromarxismus und das Rote Wien
- Krise und Ausgrenzung
» Der Februar 1934 und Austrofaschismus
» Widerstand und Verfolgung
im Nationalsozialismus

« Die Griindung der 2. Republik:

groBe Koalition und Sozialpartnerschaft
- Die Ara Kreisky
- Der »Erdrutsch«: die 80er und 90er Jahre
« Zwischen Neoliberalismus

und sozial-staatlicher Tradition

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 30,00 (Euro 25,00 fiir SPO-Mitglieder)

WORKSHOPLEITUNG
Bernd Dobesberger

Landesbildungsvorsitzender der SPO OG0,
Chefredakteur »Bildungskurier«




VON DEN KREISKY-
JAHREN BIS HEUTE

GESCHICHTE DER SOZIALDEMOKRATIE

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE TEILNAHMEBEITRAG
Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize- Euro 15,00
blrgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,

Ortsparteivorsitzende, Gemeinderat* innen,

Gast- und Neumitglieder, Mitarbeiter*innen

der SPO 00 und Interessierte

ZIELSETZUNG & INHALT

Die 1970er Jahre waren faktisch die »Hoch-Zeit«
der 6sterreichischen Sozialdemokratie: Es gab
die besten Wahlergebnisse und die Regierungen
mit dem Kanzler Bruno Kreisky verwirklichten
viele sozialdemokratische Ideen. Die Jahrzehnte
danach sind weltweit von der politischen und
wirtschaftlichen Offensive des Neoliberalismus
gepragt. Die Sozialdemokratie und ihre Politik
kamen massiv unter Druck. Im Rahmen dieses
Seminars werden Ursachen und Auswirkungen
dieser Entwicklung behandelt.

WORKSHOPLEITUNG
Bernd Dobesberger

Landesbildungsvorsitzender der SPO OG0,
Chefredakteur »Bildungskurier«
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 Viele Bank

U

Nachhaltigkeitist zu einem zentralen Thema unserer Gesellschaft

geworden. Fir 95 % der Oberosterreicherinnen und Oberdsterreicher,
ist Nachhaltigkeit auBerst wichtig. Auch wir als Bank sehen das so und

unterstitzen Nachhaltigkeit in zahlreichen Initiativen.

0 www.hypo.at/nachhaltigkeit

4

Sie planen ein grofes Fa-
milienfest? Eine Geburts-
tagsfeier2  Oder wollen
Sie den schénsten Tag —
lhre Hochzeit — mitten in
linz feiern? Dann sind Sie
bei uns richtig. Machen
Sie lhre Feier zu etwas
ganz  besonderem, wir
unferstitzen  Sie  gerne

dabei.

sl
[ =
Uber das Jahr verteiltfinden
bei uns eine Vielzahl von
Tagungen, Seminare und
Workshops statt. Der Saal
und die umliegenden Nutz-
flschen bieten auf iber
270 m2 Platz fir Kongres-
se und Konferenzen, so-
wie Messen und Produkr-
prasentationen.

HYPO

DRERDSTIRREICH

Tagungen, Seminare, Workshops oder vielleicht doch ein Firmen-Evente
Was auch immer Sie planen, wir bieten |hnen die perfekte Location dafir.
Mitten in Linz biefet sich lhnen ein professionelles Zentrum mit moderner,
technischer Ausstattung. Der Charme des friheren Central-Kinos fut sein
Ubriges zum Ambiente bei.

Das gemitliche Restaurant ,Cafe Central” bietef lhnen Frihstiick bis 12:00 Uhr,
Mittagsmeniis und durchgehend warme Kiiche.

J3

Konzerte, Kabarett, Vor-
trdige oder Buchvorstellun-
gen. So unterschiedlich
die Kunst und Kultur auch
ist, so hat alles doch eines
gemeinsam, groBe Emo-
tionen, die Sie vermitteln
wollen. Das Central bietet
dafir genau den richtigen
Rahmen.

Central Linz, Landstrafie 36, 4020 Linz

Alle Details finden Sie auf unserer Website: www.centralllinz.at

t... Hotline: +43 (0) 5 7726 1199

2% E-Mail: office@centrallinz.at
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"RFOLGREICHE
KOMMUNIKATION

SELBSTBEWUSST KOMMUNIZIEREN - SICHER AUFTRETEN -
UBERZEUGEND ARGUMENTIEREN

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE TEILNAHMEBEITRAG

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize- Euro 75,00 (Euro 60,00 fiir SPO-Mitglieder)
blirgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

ANMELDUNG & INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
ZIELSETZUNG von 15 Personen
« emotionale Beziehungen herstellen
« glaubwirdig argumentieren -
Botschaften liberzeugend formulieren
» Selbstbewusste Sprache —
selbstbewusstes Auftreten
« Botschaften klar und punktgenau vermitteln
« erkennen und reflektieren
eigener Kommunikationsmuster

INHALT

« Einsatz von Stimme und Koérpersprache

« Interesse wecken durch verstandlichen
und strukturierten Redeaufbau

» Schwachstellen und Handlungsmuster
entdecken

« Umgang mit Lampenfieber —
Emotionen steuern

WORKSHOPLEITUNG
« Den eigenen Erfahrungen treu bleiben

Martin Angerbauer

internationaler Trainer und Moderator,
Seminare zu Kommunikation, Moderation,
Préisentation, Konflikte und Selbst-Erfahrung,
Teamentwicklung




DIE WORKSHOP-REIHE

GEMEINDERAT!
WAS NUN?

ZEIT

TEILNAHMEBEITRAG

MODUL 1

»WIE FUNKTIONIERT POLITIK?

WIE BIN ICH ERFOLGREICH?«:

Die Arbeit im Gemeinderat bietet weitreichende
Gestaltungsmaoglichkeiten. Und zwar unab-
hangig davon, ob man in einer Mehrheits- oder
Minderheitsfraktion verankert ist. Um im
Gemeinderat erfolgreich zu sein bedarf es aber
einer realistischen Einschdatzung und Kenntnis
der Macht- und Kommunikationsmechanismen
in den Gemeinden und Gemeinderaten.

In diesem Modul wird gleichsam hinter die
Kulissen der Kommunalpolitik geschaut.

Denn eines ist klar: Enthusiasmus und Ge-

staltungswille sind wichtige Grundvoraus-
setzungen fir erfolgreiches politisches Handeln.
Genauso wichtig ist es aber, vorgegebenen
Strukturen (wie etwa den »Klubzwang«) zu
hinterfragen und die Bedeutung der Basis-Arbeit
aullerhalb der Gemeinderatsstrukturen nicht
aus den Augen zu verlieren.

MODULLEITUNG
Christian Denkmaier

seit mehr als 35 Jahren in der Kommunalpolitik
tétig und seit 2003 Biirgermeister von Neumarkt
im Miihlkreis (ehemalige OVP-Gemeinde)




MODUL 2

»SPRECHEN VOR & MIT MENSCHEN«:

»Die richtigen Worte« zu finden, jedes Wort
»auf die Goldwaage zu legen« oder das Bild

zu finden, »das mehr sagt als 1000 Wortex.
Mimik, Optik, Gestik und der richtige Einsatz
der Stimme sind bei jeder »Ansprache«

von ebenso groBer Bedeutung wie der Inhalt,
egal ob vor 2 oder vor 200 Zuhdrer*innen.

Die grof3e Anzahl an lokalen und liberregionalen
Medienprodukten bietet im politischen Wett-
bewerb Chancen zur Prasentation, verlangt aber
auch das richtige Fingerspitzengefiihl in
Wortwahl und Darstellung. Dieser Workshop
macht dich fit fir Blrger*innengesprache
genauso wie fir Interviews, Buhnenauftritte
und Diskussionen (z.B. im Gemeinderat). Und
gibt gleichzeitig einen Einblick in die Arbeit
der Journalist*innen von Zeitung, Radio

und Fernsehen.

Tipps zum Einsatz rhetorischer Mittel helfen dir
zusatzlich, deine Sprache auch fiir Reden und
Ansprachen vor Publikum zu verfeinern.

Im Bereich Interview betrachten wir gesondert
folgende Punkte:

» Wie »ticken« Journalist*innen?

« Die richtige Vorbereitung!

« Auf welche Fragen muss ich gefasst sein?

» Welche Antwortmaéglichkeiten habe ich?

» Wo lauern Gefahren?

v

MODULLEITUNG
Ullrich Jelinek

MODUL 3

»WAS ERWARTET MICH?«:
Gemeinderat/Gemeinderdtin werden ist nicht
(immer) schwer, Gemeinderat/Gemeinderatin
sein, dagegen sehr! Oder?

Die Rolle des Gemeinderats/der Gemeinderatin
ist verantwortungsvoll und lustvoll zugleich.
Dieser Workshop richtet sich an all jene
»jungen« Gemeinderat*innen, die gut fiir

die Anforderungen, die sich in den Gremien
und insbesondere in der Funktion und in der
Offentlichkeit stellen, geriistet sein wollen.
Nicht rechtliche Inhalte stehen im Mittelpunkt
des Workshops, sondern Fragen zur eigenen
Wahrnehmung und Haltung, zur Kommuni-
kation im Innen sowie nach auBBen und

zum Umgang mit Menschen.

MODULLEITUNG
Siegmar Leitl

Journalist und Rhetorikcoach,
ehemaliger Programmchef und Geschdiftsfiihrer
von Life Radio
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Unternehmensberater, Mediator, Coach
sowie Lebens- und Sozialberater



FRFOLGREIC

ES

VERHANDEL

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blirgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG & INHALT
Verhandlungen effizient vorbereiten,
Ziele klar definieren und Kommunikations
und Reflexionsfahigkeit optimieren, um
nachhaltige mehr-wert-orientierte Lésungen
fur alle Verhandlungspartner*innen
zu ermoglichen.
« IRRE® -
vier Einflussfaktoren — zwei Spannungsfelder
- Personenebene: Intellekt vs. Emotion
- Strategieebene: Result vs. Relationship
« Flinf Verhandlungsstrategien
« Systemische Fragetechniken
» Wert- und Preisverhandlungen
« Professioneller Umgang mit Emotionen
» Korpersprache bewusst wahrnehmen

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 100,00 (Euro 80,00 fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG & INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 12 Personen

WORKSHOPLEITUNG
Angelika Schulz-Fuss

Unternehmensberaterin, Managementtrainerin
und systemische Coach,
Entwicklerin des IRRE® Verhandeln




REDEN IM GEMEINDERAT

RHETORIK FUR DEN TAGESGEBRAUCH

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blirgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIELSETZUNG
Bessere Reden halten, besser argumentieren,
Uberzeugender Auftreten & Interviewschulung

INHALT
« Die richtige Strategie fir die ersten Worte.
» Reden halten, die wie Gesprache wirken.

» Emotionen wecken, um Fakten zu prasentieren.

« Stilmittel Storytelling
« Die richtige Betonung und Taktung finden.

Bereich Gemeinderat:

» Umgang mit Totschlag-Argumenten

« Einsatz der Gemeinde- und Geschéftsordnung
» Umgang mit eigenen Emotionen

« Die richtige Vorbereitung!

» Auf welche Fragen muss ich gefasst sein?

» Welche Antwortmaoglichkeiten habe ich?

« Wo lauern Gefahren?

[ ¢ )
| e—

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 40,00 (Euro 30,00 fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG & INFORMATION

Nitzliche Voraussetzung: Kenntnisse tber

die Gemeindeordnung - (Workshop Gemeinde-
ordnung findet im November 2021 statt, falls
Bedarf besteht)

Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 20 Personen

d4

WORKSHOPLEITUNG
Ullrich Jelinek

Journalist und Rhetorikcoach,
ehemaliger Programmchef und Geschdiftsfiihrer
von Life Radio




[HR AUFTRITT, BITTE!

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blirgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

ZIEL

« Sicherheit im Prasentieren, Aufbau
und Prasentieren von spontanen,
kurzen Redebeitragen

« Verbesserung von Stimme, Sprechtechnik
und Ausdrucksfahigkeit

INHALTE
» Wie erreiche ich mit richtigem Atmen,
Korperhaltung und Stimme den Effekt,

denich erzielen will?

» Wie kann ich aus meiner Ruhe und
Gelassenheit Aufmerksamkeit und Gehor
meiner Zuhdrer*innen gewinnen?

» Wo liegt die ganz personliche Starke
meiner medialen Prasenz und wie kann ich
sie zum Ausdruck bringen?

» Wie vermeide ich Heiserkeit und Stimmverlust
trotz langen Sprechens?

« Wie gehe ich mit Lampenfieber und
Stérungen um?

» Wie gehe ich souverdn mit technischen
Hilfsmitteln wie zB. Mikrofonen um?
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UBUNGEN

Ubungen zur richtigen Atmung, zum Finden
des richtigen Stimmsitzes, sowie dem be-
wussten Einsetzen unserer ganz personlichen
Prasentationsstarken. AufBerdem werden
Improvisationsiibungen aus dem Theatersport
(nach Keith Johnstone) durchgefiihrt.

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 40,00 (Euro 30,00 fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG & INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 10 Personen

WORKSHOPLEITUNG
Beatrix Neundlinger

viele Jahre lang als Musikerin Mitglied
der Politrockgruppe »Schmetterlingex,
seit 2003 als Coach, Supervisorin
und Seminarleiterin tétig




PROJEKTMANAGEMENT

ACHT SCHRITTE ZUR ERFOLGREICHEN KAMPAGNE

ZEIT

ORT

4 )

X
\O 2

J

ZIELGRUPPE TEILNAHMEBEITRAG
Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize- Euro 40,00 (Euro 30,00 fiir SPO-Mitglieder)
blirgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende,

L i o ANMELDUNG & INFORMATION
Ortsparteivorsitzende und Gemeinderat*innen

Maximale Teilnehmer*innenanzahl
INHALT von 20 Personen

Projekte und Kampagnen lenken unser

Augenmerk sehr effektiv auf ein bestimmtes

Projekt oder Thema. Sie bereiten den Inhalt

eher als Geschichte auf und erzeugen

damit Neugierde, Spannung und Aufmerk-

samkeit. Genau das wollen wir.

Die Planung einer politischen Kampagne

ist Ubrigens gar nicht so schwierig.

Der Kampagnen-Kompass bildet das Grund-

gerist. Dieses besteht aus acht Schritten,

die aufeinander abgestimmt zum eigenen

Kampagnenkonzept fiihren. Damit wird auch

alles bedacht, was den Aufbau und die

Dramaturgie einer guten Kampagne ausmacht.

Wer zum Workshop bereits eine eigene

Projekt- oder Kampagnenidee. mitbringt, hat

am Ende zumindest ein klares Grundkonzept, WORKSHOPLEITUNG
im besten Fall sogar sogar ein fertiges Projekt. Peter Sponer
Eine wertvolle Unterstiitzung fur die politische
Arbeit vor Ort.

Mitarbeiter der Abteilung »Organisation
und Wahlen« in der SPO Steiermark
und Kampagnen-Kompass Mitentwickler




 EADERSHIP

N DER POLITIK

ZEIT

ORT

ZIELGRUPPE

Abgeordnete, Blirgermeister*innen, Vize-
blirgermeister*innen, Fraktionsvorsitzende
und Ortsparteivorsitzende sowie Fiihrungs-
krafte der SPO Oberdsterreich

ZIELSETZUNG

Politiker*innen wissen, dass sie gro3e Heraus-
forderungen zu bewidltigen haben, und tun
dies voll Energie und Begeisterung. Sie fiihren
sich selbst und leisten viel. Und doch gilt es
nicht nur sich selbst zu fuhren, viel mehr dienen
sie in ihrer Funktion auch anderen.

Alle Fihrungskréafte mochten es haben, aber nur
wenigen wird es zugesprochen: »Leadershipg,
jenes »Zauberwortk, das flr Entscheidungs-
freude, Zielklarheit und Lésungsorientierung
steht. Motivationsfreude und die Fahigkeit,

in dieser von Schnelllebigkeit und Krisen
bestimmten Zeit Veranderungsprozesse einzu-
leiten und zu begleiten, sind zentral. Genauso
wie dank klarer Zielorientierung und einfiihl-
samer Kooperationsfahigkeit andere fiir die
gemeinsame Sache begeistern zu konnen.

INHALT
« Leadership: Flihrungsstile,
Fihrungsinstrumente und -aufgaben

28

O

« Person - Rolle — Funktion

« Reflexion Selbstbild und Fremdbild
» Macht & Strategie

» Umgang mit Veranderungen

« Zielarbeit und Selbstfiihrung

TEILNAHMEBEITRAG
Euro 100,- (Euro 80,- fiir SPO-Mitglieder)

ANMELDUNG & INFORMATION
Maximale Teilnehmer*innenanzahl
von 15 Personen

WORKSHOPLEITUNG
Alexandra Méndez

Trainerin, Beraterin, Coach




Unsere Frauenwerkstatt OO startet 2022 in

die dritte Runde. Wir méchten aktive, junge SPO Frauen Oberésterreich
Gemeinderatinnen bestmaoglich unterstiitzen LandstraBe 36, 4020 Linz
und neue interessierte Frauen fir die politische Telefon: 05-7726-1127
Arbeit gewinnen. sowie 0664 -8846 1689

Mit unseren Lehrgangen mochten wir: E-Mail: laura.wiednig@spoe-at

die Motivation flr politische Arbeit fordern
eine fachliche und strategische Hilfe beim
Einstieg in die politische Arbeit anbieten
personliche Starken und selbstsicheres
Auftreten in der politischen Arbeit erzeugen
das frauenpolitische Bewusstsein starken
die Identifikation mit den sozial-
demokratischen Werten starken

uns vernetzen und austauschen

Die Module werden durch professionelle
Betreuung in den Lehrgdngen begleitet.

(* |

isenlandesbank
 Oberosterreich

Wir sind flr Sie da! Mit einem starken Bankstellennetz und als Bank, die

24 Stunden 7 Tage die Woche digital verfligbar ist. Mit Mein ELBA — Osterreichs
personlichstem Finanzportal mit direktem Draht zu Ihrer Raiffeisen Beraterin/lhrem
Raiffeisen Berater. Und dartiber hinaus mit den innovativen Mobile Payment Losungen
die Bezahlen gerade heute so einfach und sicher wie nie zuvor machen. L
Mein mobiles Banking. So digital, wie ich will. So persénlich, wie ich es brauche.

rlbooe.at/naehe




RECHTLICHE BERATUNG

FUR GEMEINDEMANDATAR*INNEN

Fir Fragen zur Gemeindeordnung und anderen
kommunalrechtlichen Angelegenheiten -

wie Bau- und Raumordnung - stehen wir den
Gemeindevertreter*innen telefonisch zur
Verfigung.

SPRECHTAGE

- einmal monatlich mit dem Juristen
an einem Mittwoch von 15.00-18.00 Uhr

- im Biro des Gemeindevertreterverbandes
(LandstraBe 36, 4020 Linz)

- Termine ersichtlich unter
www.gvv.at/service/rechtsberatung

TERMINE HERBST 2019
(Anderungen vorbehalten)
Mittwoch, 8. September 2021
Mittwoch, 13. Oktober 2021
Mittwoch, 17. November 2021
Mittwoch, 15. Dezember 2021
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TELEFONISCHE AUSKUNFTE

sind jederzeit wahrend der Biirozeiten maoglich.
Fir persénliche Vorsprachen

bitte um rechtzeitige telefonische Termin-
vereinbarung.

INFORMATION
Biiro des GVV 00
05-7726-1140
gvv@ooe.spoe.at



KOMMUNALAKADEMIE

HERBST 2022/FRUHJAHR 2023

ZIELGRUPPE

Junge Gemeinderat*innen, Vizebirger-
meister*innen, Gemeindevorstandsmitglieder
und Stadtrat*innen, die durch Weiterbildung
ihre angestrebten Fiihrungsfunktionen besser
erfiillen kdnnen.

INHALT

Nach bereits sieben durchgefiihrten Lehr-
géangen hat sich die OO0 Kommunalakademie
mittlerweile als Kaderschmiede und
Gemeindemandatar*innen-Vernetzungs-
drehscheibe innerhalb der SPO etabliert.

Es ist nun wichtiger denn je, den (klinftigen)
Fuhrungskraften auf kommunaler Ebene mit
einer umfassenden Ausbildung eine gute Basis
flir eine erfolgreiche Arbeit bis zur nachsten
Gemeinderatswahl zu legen.

DIE ZIELE DER KOMMUNALAKADEMIE
IN SCHLAGWORTEN:
- Gezielte Nachwuchsférderung
auf héchstem Niveau
« Verkniipfung von kommunalpolitischem
Fachwissen mit Managementkonzepten
- Landesweite Vernetzung
von Kommunalpolitiker*innen
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KOM:IIOUNAI.
AKADEMIE

DAS DESIGN DER KOMMUNALAKADEMIE
Die gesamte Gruppe (max. 20 Personen) nimmt
verpflichtend an allen sechs Bausteinen teil.
Peer- und Lerngruppen halten den Prozess
»dazwischen« aufrecht und treffen einander
selbstorganisiert. Jede*r Teilnehmer*in verfolgt
wahrend der Kommunalakademie ein
personliches »Kommunal-Projekt«, beschreibt
es und tauscht sich mit den Peergruppen-
Mitgliedern dariiber aus.

Kamingesprache u.a. mit oberdsterreichischen
Spitzenpolitiker*innen und interessanten
Personlichkeiten ermdglichen Erfahrungsaus-
tausch und Wissenstransfer.

Das genaue Programm steht ab dem Frihjahr
2022 auf unserer Website als Download zur
Verfligung und wird an die Zielgruppe per Post
versandt.



GERECHTIGKEIT, ARBEIT,

HANDEL, BILDUNG, ...

UNGLEICHHEIT IN EUROPA

Okonomische Ungleichheiten und groBe
Unterschiede in den Lebensbedingungen sind
furr die Europdische Union (EU) eine wachsende
politische Herausforderung. Dies zeigt sich

in erstarkenden nationalistischen Bewegungen
und Ereignissen wie dem Brexit. Die Zukunft
der EU wird wesentlich davon bestimmt, ob es
gelingt, zu mehr Gleichheit zwischen den
Staaten zu kommen und damit die gesellschaft-
liche Zustimmung zu einem gemeinsamen,
solidarischen Europa zu heben. Das Ziel

ist ein Europa, in dem nicht Wettbewerb und
Konkurrenz an erster Stelle stehen, sondern
politische Kooperation und Zusammenhalt.

WIE GERECHT IST UNSERE GESELLSCHAFT?
Die Corona Krise hat die Spaltung in der Gesell-
schaft vertieft. Die Schere zwischen arm und
reich geht immer weiter auf. Das betrifft die
Arbeitslosigkeit und ihre Folgen, die Verteilung
von Einkommen und Vermdgen genauso wie
die Frage, wie zentrale Aufgaben in der Gesell-
schaft verteilt sind. Dabei hilft ein Blick auf

die Daten und Fakten, um die Hintergriinde zu
verstehen und Argumente fiir einen gezielten
Ausbau des Sozialstaats und eine gerechte
Besteuerung von Vermdgen zu entwickeln.

WARUM BRAUCHT DER MENSCH DIE ARBEIT?
Arbeit bestimmt unser Leben, sie gibt den
Rhythmus zwischen Tatigsein und Freizeit vor.
Die Herausforderungen in der Arbeitswelt
werden immer mehr. Wie lassen sich diese

Georg Hubmann

Geschdiftsfiihrer
Marie Jahoda - Otto Bauer Institut
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Veranderungen bewaltigen und gleichzeitig
gute Arbeit flr alle sichern? Wir diskutieren
Grundsatzfragen und verschiedene Modelle
zwischen Arbeitszeitverkiirzung, Jobgarantie
und Grundeinkommen.

ZIVILISIERTE MARKTE ALS ANTWORT

AUF DIE GLOBALISIERUNG

Geld und Profit als alleiniger MaBstab weisen oft
falsche Wege, wie die Diskussion um Handelsab-
kommen zeigt. Denn immer wieder schaffen

es Beispiele fiir skandal6se Arbeitsbedingungen
in die Medien. Doch wer sagt eigentlich, dass

es so sein muss, dass Menschen bei der
Produktion von Waren krank werden oder daran
sterben miissen? Schlechte Produktions-
bedingungen, niedrige Umweltstandards und
Ressourcenverschwendung sind kein unum-
stoBliches Naturgesetz. Es gilt die Mechanismen
freizulegen und zu d@ndern, die ein gedeihliches
globales Zusammenleben verhindern.

Weitere Themen auf Anfrage und nach
individueller Vereinbarung!

ANMELDUNG & INFORMATION

Alle Workshops werden vom Marie Jahoda -
Otto Bauer Institut veranstaltet.

Mehr Information zu diesen und vielen anderen
Themen findest du auf: www.jbi.or.at

Bestellen kannst du die Rufseminare liber das
Karl Renner Institut, Alexandra Kneidinger
(05-7726-1116; alexandra.kneidinger@spoe.at)

JAHODA
BAUER
INSTITUT

Marie Jahoda - Otto Bauer Institut
Landstral3e 36/2, 4020 Linz

Tel: 05-7726-1131

Mail: office@jbi.or.at, www.jbi.or.at



Moderation von Sitzungen, Klausuren,
Workshops fiir die politische und strategische
Planung (Moderatorlnnenservice, Politik-
beratung, Wahlkampfbegleitung)

Erstellung von Marketing-Konzepten

(Lokale Offentlichkeitsarbeit, Zeitung machen,
Kampagnen planen)

Zielgruppenorientierte Projekte (Blirgerinnen-
beteiligung, Expert*innen-Vermittlung)
Verbesserung der personlichen Kompetenz
(Rhetorische Kommunikation, Kérpersprache)
Die Smash-it-up-Angebote der Sozialistischen
Jugend OO sind unter office@sj-ooe.at

oder unter 05-7726-11702 abrufbar

Anrufen oder Email mit den erforderlichen
Daten senden, wir kontaktieren einen
passenden Trainer/eine passende Trainerin
und geben rasch telefonisch Bescheid.

Der Trainer / die Trainerin ist fiir die abrufende
Organisation kostenlos.

(FGr Fraktionsaktivitaten gibt es seitens

des GVV Zuschusse.)

05-7726-1116

alexandra.kneidinger@spoe.at

www.renner-institut.spooe.at

Annemarie Obermiiller

RI-Landesstellenleiterin
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RUFSEMINARE

MODERATOR/INN/EN, REFERENT/INN/EN,
TRAINER/INNEN KOSTENLOS AUF ABRUF!

AN
& 05-772611-16
D4 alexandra.kneidinger@spoe.at

Alexandra Kneidinger

Bildungsservice



Wir ersuchen um Anmeldung zu den einzelnen
Seminaren mittels Anmeldetool auf unserer
Website.

Bis zum genannten Anmeldeschluss werden alle
Anmeldungen, die eingelangt sind, gesammelt.
Sind bei einem Seminar mehr Teilnehmer*innen
angemeldet als Platze vorhanden sind, nehmen
wir eine Reihung der Anmeldungen nach den
Kriterien der Zielgruppenausschreibung vor.
Das Renner Institut 00 ist bemiiht, alle
Anmeldungen zu berticksichtigen.

Wir bitten deshalb, bei Verhinderung bis
spatestens 14 Tage vor dem Seminar schriftlich
abzusagen, damit andere Interessent*innen
noch berlicksichtigt werden kdnnen.

Der Teilnahmebeitrag muss bis spatestens

10 Tage vor Seminarbeginn einbezahlt werden.
Bei Seminaren Gbernimmt das Renner Institut
00 die Gesamtkosten fiir Trainer*innen,
Organisation und Unterbringung der Teil-
nehmer*innen im Seminarhotel (Vollpension,
Einzelzimmer).

Ein geringer Anteil der Kosten (siehe jeweilige
Seminarbeschreibung) wird in Form eines
Teilnahmebeitrags weiterverrechnet.

Vom Teilnahmebeitrag sind Schiiler*innen,
Student*innen, Zivil- und Prasenzdiener,
Arbeitslose und Menschen in Notlagen aus-
genommen.

Abklarung telefonisch unter 05-7726-1116.
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Teilnahmebeitrag

Sollte die Teilnahme storniert werden mussen,
ersuchen wir um schriftliche Abmeldung.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir — falls die
Teilnahme zu kurzfristig (innerhalb der letzten
7 Tage vor Seminarbeginn) abgesagt wird -
den Teilnahmebeitrag nicht rlickerstatten
kénnen.

Zimmer

Wir bitten um Verstandnis, dass wir bei
Stornierung des Zimmers - abhdngig davon,
wann diese erfolgt — bis zu 100 % Storno-
gebiihren weiterverrechnen.

Alle unsere prasenten Weiterbildungsangebote
orientieren sich an den jeweils gtiltigen
Covid19-Sicherheitsrichtlinien, die strikt ein-
gehalten werden.

annemarie.obermueller@spoe.at
alexandra.kneidinger@spoe.at
Telefon: 05-7726-1116
www.renner-institut.spooe.at



LANDESBILDUNGS-
ORGANISATION

DER SPO OBEROSTERREICH

VORSITZENDER LANDESBILDUNGSSEKRETARIN
Bernd Dobesberger Annemarie Obermiiller
VORSITZENDER-STELLVERTRETERIN BEZIRKSBILDUNGSVORSITZENDE
Manuela Hiesmair BRAUNAU: Hans-Giinter Graf
MITGLIEDER FREISTADT: Beatrice Raber

Friedrich Danko GMUNDEN: Mario Haas

Gerold Gassenbauer GRIESKIRCHEN/EFERDING: Peter Rohrmoser
Gerhard Gstottner-Hofer KIRCHDORF: Gerold Gassenbauer
Jiirgen Handlbauer LINZ-LAND: Thomas Unger
Wolfgang Kemptner LINZ-STADT: Sarah Strigl

Manuel Kreuzer PERG: Gerald Mitterlehner

Silvia Luger RIED: Petra Mies

Gerald Mitterlehner ROHRBACH: Elisabeth Reich

Petra Mies STEYR: Lisa Wesp

Iris Ratzenbock-Hollerl URFAHR: Mario Moser-Luger
Hannah Stogermiiller VOCKLABRUCK: Wolfgang Kemptner
Sarah Strigl WELS: Jiirgen Handlbauer

Franz Turek (Stand: September 2021)

EXKURSIONEN

Das Renner Institut OO bietet immer wieder

Exkursionen zu geschichtstrachtigen und d
politisch interessanten Orten an - von Plenar- O
tagen im OO Landtag bis zum »Roten Wienc

oder antifaschistischen Gedenkstatten.

Diese Exkursionen bieten die Gelegenheit, a
Geschichte und Werte der Sozialdemokratie & o

hautnah zu erleben.

Exkursionen werden rechtzeitig an O

alle Mitglieder der SPO Oberésterreich

ausgeschrieben. &
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